w VERSAILLES

Responsable de Service Comptabilité Centrale / Adjoint(e) au responsable du péle
Comptabilité

Cadre d’emplois des rédacteurs territoriaux
Organisme émetteur : Ville de Versailles

Localisation du poste : Versailles

Direction concernée Domaine d’activité Service concerné

Direction des Finances Finances et contrdle de gestion Pdle exécution comptable

Catégorie du poste Poste ouvert aux Type de poste

Catégorie B Titulaires Poste a temps complet
Contractuels

Vos missions

Missions principales

La Direction des Finances gére un budget d’environ 160 M€ et regroupe 38 agents répartis en 3 pbles : un pble Comptabilité, un pdle gestion budgétaire
et financiere et un péle contrdle de gestion.

Sous l'autorité de la responsable du pbéle Comptabilité, vous intégrez une équipe de 26 agents organisée en 3 services : deux services comptables
centralisés en lien avec les directions opérationnelles et un service comptabilité générale centralisé. Vous prenez en charge le management du service
de comptabilité générale et vous secondez la responsable du pdle comptable dans ses missions.

Missions :
En tant que responsable du service comptabilité générale :

« Encadrer I'équipe du service comptabilité générale centralisé, composée de 4 agents : planifier I'activité du service, accompagner, controler et
conseiller les agents dans la réalisation de leurs missions,

« Gérer l'inventaire comptable (tenue de I'actif et mise en conformité avec celui du comptable, gestion des écritures comptables d’acquisition et de
cessions, opérations de transferts des travaux en cours et des frais d’études, mise a jour des informations dans I'outil financier, génération des
amortissements et envoi des flux, contréle et vérification de la bonne inscription des biens dans l'inventaire),

« Superviser les missions de I'équipe chargée de la gestion des recettes,

« Superviser la saisie des marchés publics dans le logiciel métier et la gestion des flux PES marchés,

« Superviser les déclarations mensuelles de TVA, le FCTVA,

« Superviser les admissions en non-valeur et assurer un reporting mensuel des restes a recouvrer.

En tant qu’adjoint(e) a la responsable du pole comptabilité :
« Collaborer a I'élaboration du compte administratif, participer aux opérations de cléture de I'exercice comptable,
« Suivre et alimenter les tableaux de bord de I'activité comptable,
« Garantir la performance de la chaine comptable et la sécurité juridique des écritures, assurer un appui aux directions opérationnelles en matiére
de conseil sur les procédures comptables,

« Actualiser et améliorer les procédures, sécuriser les opérations comptables spécifiques,
« Assurer la relation partenariale avec les services du comptable public.

Votre profil

Formation
Bac + 3 minimum
Expérience

« Expérience sur un poste en gestion comptable publique requise
« Expérience managériale souhaitée

Savoir-faire



« Environnement administratif, institutionnel

« Instruction budgétaire M57 (et M22)

« Finances et comptabilité publique

« Connaissance des marchés publics

« Connaissance de la réglementation sur les régies de recettes

« Maitrise de l'outil informatique et bureautique (Word, Excel, Powerpoint)
« Maitrise d’un logiciel de gestion comptable

« Encadrer une équipe

« Accompagner dans la professionnalisation

« Mettre en ceuvre les dispositifs et procédures

Savoir-étre

Rigueur

Autonomie

Esprit de synthése et d’'analyse

Sens du travail en transversalité

Aptitude a I'organisation

Sens de la communication et pédagogie

Etre force de proposition pour optimiser la gestion comptable

Conditions d'emploi

Cycle de travail
Poste a 39h / semaine
Nombre de jours de congés
25 jours de congés, 23 RTT et 2 jours de fractionnement sous condition
Avantages
« Participation de la Communauté agglomération a la mutuelle et au contrat collectif Prévoyance

« Remboursement des frais de transport en commun a hauteur de 75%
« Possibilité d’adhérer a la Caisse d’Entraide (prestations sociales et loisirs)
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