CONDUCTEUR DE TRAVAUX F/H

Localisation du poste : Saint-Ouen (92)
Type de contrat : Contrat a Durée Indéterminée

POURQUOI NOUS REJOINDRE ?

1. Vous interagirez avec de multiples intervenants,
2. Vostaches seront diversifiées au quotidien,
3. Vous serez autonome, polyvalent, avec une équipe a manager.

CE QUE VOUS FEREZ :

Votre role ?

Sous la responsabilité du Directeur de travaux, vos missions sont :

Définir ses besoins, les éléments d’étude, les méthodes et les moyens en hommes et en
matériels

Gérer les commandes
Réaliser 'étude d’exécution (budget)

Consulter les sous-traitants pour son opération, établir les tableaux comparatifs et participer aux
désignations des sous-traitants

Conduire l’évolution des travaux dont il a la charge en coopération avec le Chef de chantier et
suivre ’'avancement des travaux (plannings d’avancement, rendre compte des dépenses et
produits complémentaires nécessaires, suivi et correctif des budgets, de la facturation et
reglements)

Controler la mise en ceuvre et assurer le reporting du plan d’amélioration de la productivité sur
son / ses opération(s) (suivi du bilan main d’ceuvre, rédaction des feuilles de route, débrief Chefs
de chantier / Chefs équipe, élaboration du planning hommes/jour,...) et proposer les solutions
correctives si besoin

Gérer la relation client en veillant a sa satisfaction (qualité, délais, OPR, levées des réserves et
réception...) et en intégrant les principes de la gestion contractuelle

Etablir, mettre a jour et diffuser les plans en matiére de prévention et d’environnement
(PPSPS/Plan de prévention)

Etablir les DICT et s’assurer des attestations de neutralisation

Etablir les plans des installations provisoires logistiques et en assurer la mise en ceuvre

2 raisons de s’épanouir chez nous

Vous aurez une belle autonomie dans vos missions

Intégrer Eiffage Construction c’est travailler au quotidien au sein d’une équipe a taille
humaine, tout en rejoignant un groupe reconnu qui met a disposition des spécialistes, vous
fait participer a des projets transversaux et présenté des perspectives d’évolution.



Votre profil :

Idéalement issu(e) d’'une formation supérieure, vous disposez d’une expérience de 3 a 5 ans en conduite
de travaux.

Reconnu(e) pour votre esprit d’équipe, vous avez le sens de la rigueur et avez déja appréhendé
la gestion multi-sites en corps d’états séparés.

CDI a pourvoir dés que possible - Rémunération en fonction de votre expérience professionnelle sur
13 mois + Intéressement - Participation - Prime Vacances - Actionnariat Salarié — CE - Entreprise
Handi-Accueillante

Vous souhaitez vous investir au sein d'un grand groupe capable de vous offrir de réelles
opportunités de carriere ?
Alors rejoignez-nous !



