
Le GEYVO Île-de-France est un groupement d'employeurs qui recrute des salariés en CDI pour les 

mettre à disposition d’une ou plusieurs sociétés. 

A temps partiel ou à temps plein, selon les attentes, vous travaillez sur la base d'un planning 

hebdomadaire régulier, au sein d'une ou plusieurs sociétés. La variété des missions, la diversité des 

environnements, la pluralité des équipes... c'est la richesse professionnelle ! 

Aujourd'hui, nous recherchons pour l’un de nos adhérents, spécialisé dans le secteur de la 

santé, un(e) RESPONSABLE RESSOURCES HUMAINES en CDI à 4/5e (poste susceptible 

d’évoluer en temps plein). Le poste est basé à Versailles (78). 

Le poste 

VOS MISSIONS : 

·       Travail en collaboration avec l’Assistante RH 

·       Gestion administrative du personnel : préparation des éléments pour la paie, DPAE, suivi des 

absences/congés payés, tickets restaurant, mutuelle, notes de frais… 

·       Recrutement : (5 postes ouverts actuellement) 

·       Intégration du personnel, rédaction des contrats de travail et avenants (avec dossiers 

spécifiques) 

·       Veille sur les obligations légales : effectuer une veille économique, juridique et sociale pour 

garantir l’application de la réglementation sociale et des obligations légales de l’employeur 

·       Supervision de la paie (30 personnes) 

·       Plan de formation : recueil des besoins en formation, définition des orientations, élaboration du 

plan de développement des compétences et supervision de sa réalisation 

·       Election CSE (moins 50 personnes) 

·       Gestion de la discipline 

  

Profil recherché 

Issu(e) d’une formation RH avec une expérience de 5 ans à un poste identique, vous maîtrisez 

le français ; vous êtes à l’aise à l’oral et à l’écrit. 

Vos qualités relationnelles sont aussi essentielles que vos compétences techniques. En effet, vous avez 

un rôle central au sein de l’entreprise. 

L’écoute, la pédagogie, la rigueur et l’organisation seront vos atouts de réussite dans la fonction. 

Rémunération brute annuelle en base temps plein : 45 à 55 K€ selon profil. Statut Cadre. 

 


